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OFFRE D’EMPLOI INTERNE ET EXTERNE

N/Réf: OF/JA/GN/JN/Int-Ext/N°1/2026      

La Chambre d’Agriculture recrute en contrat à durée déterminée, à   compter du 26 janvier 2026     :

Un(e) Chargé(e) De Relations / appui aux élus

Sous la responsabilité du Président de la Chambre d'Agriculture, du Directeur Général des Services, le ou la candidat(e) sera en
charge de :

MISSIONS
 Préparer les interventions des élus : apporter des éléments techniques pour asseoir la représentativité de la Chambre
 Accompagner les élus dans la compréhension des enjeux techniques et leurs impacts sur le territoire
 Faciliter la mise en relation des élus avec les différents services, la Direction Générale des Services et la Présidence
 Assurer le suivi des projets stratégiques confiés aux élus 
 Veiller au respect des procédures administratives 
 Analyser en lien avec les services techniques les textes législatifs ayant un impact sur le monde agricole
 Rédiger des notes de position à destination des élus afin de faciliter les interventions
 Organiser, suivre et préparer les rendez-vous institutionnels et le suivi des représentations des élus dans les différentes
instances
 Contribuer aux événements en lien avec la communication (foires agricoles, salon, …) et au contenu rédactionnel pour les
réseaux sociaux, site internet, newsletter

PROFIL
 BAC +3 minimum en sciences politiques / relations publiques ou ingénieur agronome
 Expérience d’un an minimum sur un poste similaire ou en collectivité
 Connaissances du monde agricole et des politiques publiques agricoles

COMPETENCES ATTENDUES
• Rigueur, autonomie, force de propositions
• Discrétion et diplomate
• Esprit d’analyse et de synthèse 
• Aisance relationnelle, capacités rédactionnelles 

CONDITIONS PARTICULIERES
• Maîtrise des outils informatiques (Excel, Word, Power-Point, Open-Office, etc.)
• Permis B et voiture personnelle

CONDITIONS D’EMPLOI
• CDD d’un an à compter du 26 janvier 2026 
• Emploi-type : Chargé d’études
• Indice de base : 320
• Résidence administrative : Saint Denis

Ce poste est également ouvert aux personnes en situation de handicap.

Les candidatures (lettre de motivation + CV) doivent être adressées au plus tard le 23 janvier 2026.
Par courrier ou par mail à : recrutement@reunion.chambagri.fr

Le Président,

Olivier FONTAINE

Chambre d'Agriculture de La Réunion, 24 rue de la Source – CS  11048  - 97404 SAINT-DENIS CEDEX
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